POLICY ‘N

BISYSSLA PLAT & VENTFORETAGEN
Kategori Versionsnummer Ansvarig Datum
Policy 2026.02.02 Fredrik Melander 2026-02-17

1. Syfte
Denna policy syftar till att dokumentera de varderingar och riktlinjer som galler for bedémning av bisysslor
inom Harndsands Platslageri.

2. Bisyssla
Med bisyssla avses varje syssla eller verksamhet som en medarbetare har vid sidan av sin huvudanstalining
vid Harndsands Platslageri och som inte hor till privatlivet. En bisyssla ar tillaten sa lange den inte ar av
sadant slag som anges nedan.

3. Otillatna bisysslor
A. Arbetshindrande bisysslor
En arbetshindrande bisyssla ar en bisyssla som har en sadan omfattning och férlaggning att den hindrar
medarbetaren fran att fullgéra sina ordinarie arbetsuppgifter.

B. Konkurrerande bisysslor
Konkurrerande bisysslor innebar att en medarbetare utanfér sin anstélining vid Harnésands Platslageri
staller sin kompetens till forfogande till en verksamhet som konkurrerar med Harndsands Platslageri.

C. Bisysslor om skadar fortroende

En bisyssla ar fortroendeskadlig om den kan skada fortroendet fér Harnésands Platslageri ,

till exempel genom att bisysslan innefattar otillaten prissamverkan, missbruk av marknadsdominans eller
annat som kan uppfattas som oetiski.

4. Rapportering av bisyssla
Av denna policy framgar vilka bisysslor som ar otillatna fér medarbetare vid Harnésands Platslageri. For att
minimera risken for att otillatna bisysslor férekommer inom Harndsands Platslageri aligger det varje
medarbetare att radfraga sin narmaste chef om det rader oklarhet om en viss bisyssla ar tillaten eller inte.
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